
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Skarabee-Team sucht 

eine(n) 

Gebärdensprachdolmetscher(in)Gebärdensprachdolmetscher(in)Gebärdensprachdolmetscher(in)Gebärdensprachdolmetscher(in)    
 

Für unser Dolmetschteam in Köln suchen wir möglichst zeitnah eine(n) erfahrene(n) Kollegen/Kollegin.  

Wir sind ein offenes, junges und gut ausgebildetes Team, bestehend aus hörenden und tauben 

Dolmetschkollegen.  Unser Ziel ist es, für unsere Kunden in vielfältigen Einsatzgebieten die bestmögliche 

Leistung zu erbringen.  

Mit Fortbildungen, Supervisionen und kollegialem Feedback entwickeln wir uns ständig weiter und 

pflegen ein harmonisches Arbeitsklima. Besonders wichtig ist uns Teamgeist, weshalb wir ein neues 

Teammitglied suchen, das gut zu uns passt.  
 

Für eine erfolgreiche Bewerbung ist ein anerkannter Abschluss und Berufserfahrung notwendig. Darüber 

hinaus sind Führerschein, Motivation, Flexibilität und Teamfähigkeit erforderlich, sowie der Wunsch, mit 

uns als Team zusammenarbeiten zu wollen. 
 

Wir stellen die nötige Ausstattung wie Firmenwagen, Kommunikationsgeräte usw. Der Stellenumfang liegt 

zwischen 20 und 34 Stunden pro Woche (individuell festzulegen).  
 

Unser Einsatzgebiet ist breit gefächert. Wir haben Einsätze mit vielfältigen und anspruchsvollen Inhalten 

bei den unterschiedlichsten Kunden. Es besteht die Möglichkeit sich auf bestimmte Themenbereiche zu 

spezialisieren und Weiterbildungen für  weitere Arbeitssprachen zu machen. 
 

Wir freuen uns durch Erweiterung unseres Teams unser Spektrum erweitern zu können und von der 

Berufserfahrung neuer Kollegen/Kolleginnen zu profitieren.  
 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto und Video/DVD (Vorstellung der 

eigenen Person in DGS sowie Dolmetschprobe) an: 
 

Skarabee 

Magdalena Meisen & Bastienne Blatz GbR 

Brühler Landstraße 51a 

50997 Köln 
 

Kontakt:  

Bastienne Blatz 

b.blatz@skarabee.de 

0171 1942938 

 

Nach Eingang und Prüfung der Bewerbungsunterlagen laden wir passende Bewerber/innen zu einem 

Vorstellungsgespräch und Kennenlernen des Teams ein.  


